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KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE i$LENMESi POLITIKASI
INFINITUM BILGI SISTEMLERI SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI

Dokiiman No INF-KVK-PO1 Yayin Tarihi 06.10.2026

Sirket Mudura / Mudurler
Kurulu

Revizyon 00 Onaylayan

Bu Politika, 10.10.2023 tarihli KVYS F.020 "KVKK Gizlilik Politikasi ve Bilgilendirme Politikasi"nin yerine
gecer. F.020 yururlukten kaldinimistir.

1. Amac ve Kapsam

Bu Politika, INFINITUM BILGI SISTEMLERI SANAYi TICARET LIMITED SIRKETI ("Sirket") tarafindan 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVKK") ve ilgili mevzuat uyarinca kisisel verilerin islenmesinde ve
korunmasinda uyulacak ilkeleri, Sirketin veri sorumlusu olarak yikimlultklerini ve ilgili kisilerin haklarini
dizenler.

Politika; Sirket ¢alisanlari, ¢alisan adaylari, stajyerler, misteriler ve musteri yetkilileri, potansiyel musteriler,
tedarikgi yetkilileri ve ¢alisanlar, is ortaklari, ziyaretgiler, web sitesi kullanicilari ve etkinlik/egitim katilimcilari
dahil olmak tzere, Sirket tarafindan tamamen veya kismen otomatik yollarla ya da bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tim kisisel verileri kapsar.

Sirket calisanlarina 6zgi ayrintili kurallar ayrica Calisan Aydinlatma Metni ve Bilisim Kaynaklari Kullanim ve

izleme Politikasi ile diizenlenmistir.

2. Tanimlar
Terim Tanim
Acik riza Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle agiklanan riza.

Anonim hale getirme

Kisisel verilerin, bagska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi.

ilgili kisi

Kigisel verisi islenen gercek kisi.

Kisisel veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her turlu bilgi.

Ozel nitelikli kisisel veri

Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglgi, cinsel hayati,
ceza mahkOmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri.

Kisisel verilerin
islenmesi

Kisisel verilerin elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistiriimesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getiriimesi, siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi
veriler Uzerinde gerceklestirilen her tirlu islem.

Kurul / Kurum

Kigisel Verileri Koruma Kurulu / Kigisel Verileri Koruma Kurumu.

Veri isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen
gercek veya tuzel kisi.

Veri sorumlusu

Kigisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu gercek veya tiizel kisi. Bu Politika
kapsaminda: INFINITUM BILGI SISTEMLERI SANAYI TICARET LIMITED
SIRKETI.

VERBIS

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi.
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3. Kisisel Verilerin igslenmesine iliskin ilkeler (KVKK m.4)
Sirket kisisel verileri asagidaki ilkelere uygun olarak isler:

¢ Hukuka ve dirustlik kurallarina uygun olma,

« Dogru ve gerektiginde giincel olma,

< Belirli, acik ve mesru amaglar i¢in islenme,

« islendikleri amacla baglantili, sinirli ve dlgilii olma,

« lIgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme.

4. Kisisel Verilerin islenme Sartlar

4.1 Kisisel veriler (KVKK m.5)
Kisisel veriler, ilgili kisinin acik rizasi olmaksizin asagidaki hallerden birinin varhginda islenebilir:

¢ Kanunlarda acik¢a 6ngdérilmesi,

e Fiili imkansizhk nedeniyle rizasini acgiklayamayacak durumda bulunan kisinin hayati veya beden
butinldgunin korunmasi igin zorunlu olmasi,

e Bir stzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan ilgili olmasi kaydiyla s6zlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Sirketin hukuki yukimlalagana yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,
« llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,
« Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

« llgili kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketin mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmasi.
Bu sartlardan hicbirinin bulunmadigi hallerde kisisel veriler yalnizca ilgili kisinin agik rizasiyla islenir. Sirket,
baska bir hukuki sebebin bulundugu islemeler igin acik riza talep etmez; acgik rizayi hizmet veya is iliskisinin
on sarti haline getirmez ve aydinlatma metniyle ayni belgede almaz.

4.2 Ozel nitelikli kisisel veriler (KVKK m.6)

Ozel nitelikli kisisel veriler; agik riza, kanunlarda agikga 6ngoriilme, fiili imkansizlik, alenilestirme, bir hakkin
tesisi/kullaniimasi/korunmasi, sir saklama yukumlaliga altindaki kisi veya yetkili kurumlarca kamu saghginin
korunmasi ve tibbi teshis gibi amaglar ile istihdam, is sagligi ve giivenligi, sosyal glivenlik, sosyal hizmetler ve
sosyal yardim alanlarindaki hukuki yakamltltklerin yerine getirilmesi igin zorunlu olmasi hallerinde ve Kurulca
belirlenen yeterli 6nlemler alinarak islenir (bkz. Bolim 8).

5. islenen Kisisel Veri Kategorileri ve ilgili Kisi Gruplan

Sirketin isledigi kisisel veriler, siire¢ bazinda Kisisel Veri isleme Envanterinde ayrintili olarak gosterilmistir.
Ozet:

ilgili kisi grubu Baslica veri kategorileri

Calisan / Stajyer Kimlik, iletisim, 6zluk, finans, mesleki deneyim, gorsel kayit (vesikalik), islem
guvenligi, saghk (6zel nitelikli), ceza mahkdmiyeti (yalnizca kanunen zorunlu
hallerde)

Calisan adayi Kimlik, iletisim, mesleki deneyim, milakat degerlendirmeleri

Musteri / potansiyel musteri Kimlik, iletisim, mesleki bilgi (firma/unvan), misteri islem, finans, pazarlama

yetkilisi (izin halinde), gorsel-isitsel kayit (toplanti kayd1)

Tedarikci yetkilisi / calisani Kimlik, iletisim, finans, mesleki bilgi

Ziyaretgi Kimlik, fiziksel mekéan givenligi (kamera), islem glvenligi (misafir internet)

Web sitesi kullanicisi iletisim, talep bilgisi, islem giivenligi, cerez verileri

Etkinlik / egitim katilimcisi Kimlik, iletisim, mesleki bilgi, gorsel-isitsel kayit
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ilgili kisi grubu Baslica veri kategorileri

Musterilerin ilgili kisileri (Sirketin
veri igleyen oldugu hizmetler)

Sizma testi, SOC/MDR, adli bilisim kapsaminda musteri sistemlerinde
bulunan her tirlt veri - musteri talimatiyla islenir

6. Kisisel Verilerin islenme Amaglari

Sirket kisisel verileri baslica su amaglarla isler: calisan adaylarinin basvuru ve se¢cme-yerlestirme sireglerinin
ylrutilmesi; is akdi ve mevzuattan kaynakl yukumlUluklerin yerine getirilmesi; Ucret, yan hak ve menfaat
sureclerinin yaratilmesi; is saghgi ve guvenligi faaliyetlerinin yuratilmesi; egitim faaliyetlerinin yuratulmesi;
bilgi guvenligi streglerinin yuratulmesi; erisim yetkilerinin yurutilmesi; Red Team, sizma testi, ICS/OT sizma
testi, Purple Team; MDR, SOC, OT SOC, APT tespiti; zafiyet yonetimi, CTEM, fidye yazilimi risk analizi; dijital
adli bilisim, Active Directory guvenligi, sistem sikilastirma ve siber guvenlik egitimi hizmetlerine iliskin
mal/hizmet satis ve satis sonrasi destek stireclerinin yuritilmesi; sézlesme sireglerinin yaritilmesi; finans ve
muhasebe islerinin yuratilmesi; musteri iliskileri yonetimi; talep ve sikayetlerin takibi; organizasyon ve etkinlik
yonetimi; Uriin/hizmet pazarlama sureglerinin yuratilmesi (izin halinde); fiziksel mekén givenliginin temini;
hukuk islerinin takibi; yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi; saklama ve arsiv faaliyetlerinin

yuratilmesi; is sirekliliginin saglanmasi.

7. Kisisel Verilerin Aktariimasi

7.1 Yurt icine aktarim (KVKK m.8)

Kisisel veriler, Boélum 4'teki isleme sartlarindan birine dayanilarak ve gerekli giivenlik dnlemleri alinarak
asagidaki alici gruplarina aktarilabilir:

Alici grubu

Aktarim amaci

Yetkili kamu kurum ve
kuruluslari (SGK, GiB, Calisma
ve Sosyal Givenlik Bakanligi,
ISKUR, Kurum, yargi mercileri,
kolluk)

Hukuki yukumluliklerin yerine getirilmesi, yetkili makamlarin taleplerinin
karsilanmasi

Mali misavir, avukatlar,
denetciler, danismanlar

Muhasebe, hukuk ve danismanlik hizmetlerinin alinmasi

OSGB / igyeri hekimi / is
glvenligi uzmani

is saghg: ve guvenligi yukimlilikleri

Bankalar, 6deme kuruluslari, e-
fatura entegratori

Odeme ve faturalandirma islemleri

Bilgi teknolojileri hizmet
saglayicilar (bulut, e-posta,
CRM, iK yazihmi, yedekleme,
barindirma)

Sirket adina veri isleyen sifatiyla hizmet alinmasi

Tedarikgiler ve is ortaklari
(egitim is ortaklart,
distributor/Uretici, kargo,
seyahat acentesi, etkinlik
organizatori)

Hizmetin ifasi, satis sonrasi destek, organizasyon

Grup sirketleri (infinitum Bilgi
Sistemleri, ITSTACK Bilgi
Sistemleri, UnifyTech Bilgi
Sistemleri)

Ortak musteri projeleri, ortak iletisim hatti, calisan gorevlendirmeleri - Grup
Veri Paylasim Protokoli kapsaminda

Musteriler

Hizmetin ifasi; dedike personel gorevlendirmesinde personel bilgileri

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

Sayfa 3 /5




infinitum Bilgi Sistemleri San. Tic. Ltd. Sti. INF-KVK-PO1 | Rev.00 | 06.10.2026

7.2 Yurt disina aktarim (KVKK m.9)

Sirket, is sureclerinde yurt disinda sunuculari bulunan bulut hizmetlerinden yararlanmaktadir (Microsoft 365
(e-posta, Teams, dosya), HubSpot CRM, Jira (Atlassian), ClickUp, LinkedIn (ise alim), Microsoft Partner
Center (sertifika iliskilendirme), U¢ nokta glivenlik / EDR bulut konsolu). Yurt disina aktarim; Kurulun yeterlilik
karari bulunan ulkelere, yeterlilik karari bulunmamasi halinde KVKK m.9/4 uyarinca uygun givencelerden biri
(6ncelikle Kurulca ilan edilen standart s6zlesme) saglanarak, bunlarin da bulunmamasi halinde yalnizca arizi
olarak ve KVKK m.9/6'da sayilan istisnai hallerde yapilir. Standart sézlesmeler imza tarihinden itibaren bes is
glni icinde Kurum'a bildirilir. Aktarim yapilan hizmetlerin giincel listesi Yurt Disi Aktarim Degerlendirmesinde
tutulur.

8. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

Sirket, dzel nitelikli kisisel veriler icin Kurulun 31.01.2018 tarihli ve 2018/10 sayili kararinda belirtilen yeterli
onlemleri uygular:

+ Saglik verileri (ise giris/periyodik muayene, istirahat raporu) yalnizca isyeri hekimi ve yetkilendirilmis iK
sorumlusu tarafindan, kilitli dolapta veya erisimi kisith sifreli klasérde tutulur. istirahat raporlarindan tani
bilgisi talep edilmez.

« Adli sicil kaydi alinmaz, fotokopisi veya taramasi saklanmaz. Yalnizca kanunun acik¢a 6ngoérdigu
pozisyonlarda belgenin ash goriilir ve iade edilir; gorialdugd "Adli Sicil Kaydinin Goérildugine Dair
Tutanak" ile kayit altina alinir (belge icerigi tutanaga yazilmaz). Misteri sézlesmesindeki giivenlik sarti
tek basina kanuni dayanak sayilmaz.

» Biyometrik veriler (parmak izi, yiiz tanima, iris vb.) ile giris-¢ikis veya mesai takibi yapilmaz (Kurulun
29.04.2026 tarihli ve 2026/921 sayili ilke Karari); kart, PIN veya imza ¢izelgesi gibi ydntemler kullanilr.

* Bu verilere erisen calisanlara diizenli egitim verilir ve gizlilik taahhUtnamesi imzalatilir; erisimler kayit
altina alinir.

< Elektronik ortamda aktarim gerekiyorsa sifreli olarak, kurumsal e-posta veya KEP ile; tasinabilir medyada
kriptografik yontemlerle yapilir.

< Adli bilisim ve sizma testi hizmetlerinde tesadifen erisilen 6zel nitelikli veriler kopyalanmaz, raporlarda
maskelenir; adli imajlar sifreli ortamda ve delil zinciri kaydiyla saklanir.

9. Kisisel Verilerin Saklanmasi ve imhasi

Kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngériilen veya islendikleri amag icin gerekli olan sure kadar saklanir; sire
sonunda Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasina uygun olarak silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.
Sirket periyodik imha siresini 6 ay olarak belirlemistir.

10. Veri Givenligi (KVKK m.12)

Sirket, kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini ve erisilmesini dnlemek ve muhafazasini saglamak igin uygun
glvenlik dizeyini temin eden teknik ve idari tedbirleri alir. Baslicalari: yetki matrisi ve en az yetki ilkesi; ¢ok
faktorli kimlik dogrulama; disk ve iletim sifrelemesi; u¢ nokta givenligi; log kayitlarinin tutulmasi ve izlenmesi;
yedekleme; sizma testleri ve zafiyet taramalari; fiziksel erisim kontroli; ¢calisanlara gizlilik taahhitnamesi ve
egitim; veri isleyenlerle s6zlesme ve denetim. Tedbirlerin giincel durumu Teknik ve idari Tedbirler Kontrol
Listesinde izlenir.

Kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde Sirket, Veri ihlali Miidahale
Prosedurii uyarinca durumu en kisa slirede ve en ge¢ 72 saat icinde Kurul'a, makul en kisa sire icinde ilgili
kisilere bildirir.

10.1 Sirketin veri isleyen olarak hareket ettigi hizmetler

Sirket; musterileri adina kisisel veri isledigi hizmetlerde, musteri ile akdedilen Veri isleme Sézlesmesi ve
musterinin yazili talimatlar ¢ercevesinde hareket eder; verileri baska amacla islemez, alt isleyen kullanimini
musteriye bildirir, ihlalleri musteriye gecikmeksizin bildirir ve hizmet sonunda verileri iade eder veya imha eder.
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11. Aydinlatma Yukimlualugi

Sirket, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda ilgili kisileri; veri sorumlusunun kimligi, isleme amaglari, aktarim
yapilan alicillar ve amaclari, toplama yontemi ve hukuki sebebi ile KVKK m.11'deki haklar konusunda
bilgilendirir. Bu amagla ilgili kisi grubu bazinda ayri aydinlatma metinleri hazirlanmis olup web sitesinde
(Www.infinitumit.com.tr) ve ilgili temas noktalarinda (ise alim, ise girig, ofis girisi, formlar, sdzlesmeler)
erigilebilir tutulur.

12. ilgili Kisinin Haklari ve Basvuru

ilgili kisiler KVKK m.11 uyarinca Sirkete basvurarak; kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,
islenmisse bilgi talep etme, islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme, yurt icinde
veya yurt disinda aktarildigi Gginci kisileri bilme, eksik veya yanlis islenmisse diizeltiimesini isteme, KVKK
m.7 cercevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, diizeltme/silme islemlerinin aktarilan t¢incui kisilere
bildirilmesini isteme, minhasiran otomatik sistemlerle analiz edilmesi suretiyle aleyhine bir sonucun ortaya
cikmasina itiraz etme ve kanuna aykiri isleme sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep
etme haklarina sahiptir.

Basvurular; yazili olarak Esentepe Mah. Bilyilkdere Cad. Loft Residance No:201 i¢ Kapi No:86 Sisli/istanbul
adresine, infinitum@hs03.kep.tr KEP adresine veya ilgili kisinin Sirkette kayith e-posta adresinden
kvkk@infinitumit.com.tr adresine ilgili Kisi Basvuru Formu ile yapilabilir. Bagvurular en ge¢ 30 giin icinde
Ucretsiz olarak sonuclandirilir; islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kurulca belirlenen tarifedeki ticret
alinabilir.

13. Gorev ve Sorumluluklar

Rol Sorumluluk

Sirket Miiduirii / Ust Yonetim Politikanin onaylanmasi, kaynak tahsisi, nihai sorumluluk

KVKK Sorumlusu / irtibat Kisisi | Uyum calismalarinin koordinasyonu, VERBIS iglemleri, bagvurularin yénetimi,
(Refika Barka) Kurum ile iletisim

BT / Bilgi Guvenligi Teknik tedbirlerin uygulanmasi, log ve erisim yonetimi, imha islemlerinin
teknik icrasi, ihlal tespiti

insan Kaynaklari / Finans Calisan ve aday aydinlatma ve kayitlari, 6zlik verilerinin gtivenligi

Birim yoneticileri Birim sureglerinin envantere uygunlugu, degisikliklerin KVKK sorumlusuna
bildiriimesi

Tum cahsanlar Politika ve proseduirlere uyum, ihlal stiphelerinin derhal bildirilmesi

14. Yirirluk ve Giuincelleme

Bu Politika Sirket yetkilisinin onayiyla yurirlige girer, Sirket web sitesinde yayimlanir ve en az yilda bir kez
veya mevzuat ya da sireclerde degisiklik oldugunda g6zden gegirilir.
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